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I. A bolcsode bemutatasa, mikodésének feltételrendszere

I.1. A bolcséde részletes bemutatasa, helyzetelemzés

Alapitd okirat szama: 492-7/2021

Kelte: 2021.03.19.

A koltségvetési szerv megnevezése: Borsodsziraki Bartok Béla Altalanos miivel3dési Kézpont
Székhelye: 3796 Borsodszirdk, F6 ut 47.

Telephelye: Bobita Bolcsdde

Telephely cime: 3796 Borsodszirak, F6 ut 47/A

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1994. VI. 08.
Fenntart6 neve: Borsodszirak Kézség Onkorméanyzata

Fenntarté cime: 3796 Borsodszirak, Fo ut 35.

A koltségvetési szerv tevékenysége:

- bolesddei ellatéas (a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
tirvény 42.§ (1) bekezdése és a 43. §-a szerint)

- gyermekétkeztetés (a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi

XXXI. térvény, 21.§ - 21/C.§-ok alapjan)

Alaptevékenysége:

- bolcsddei ellatas: a gyermekek napkodzbeni ellatasa keretében, a Bolesddei nevelés — gondozas
orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban meghatdrozott szakiranyu végzettséggel
rendelkezd személy altal egy csoportban nyujt szakszeri gondozast és nevelést. Bolcsodei
ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermek nevelése és gondozédsa is végezhetd. A bolcsddei ellatds keretében —
szolgaltatasként — idészakos gyermekfeliigyelet €s jatszocsoport biztosithatd. (15/1998 (1V.30.)
NM rendelet 40.§-a szerint).

Kormanyzati funkci6 szerinti megjeldlése:
104031 Gyermekek bdlcsédében és mini bolcsddében torténd ellatasa

104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményében



A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: Borsodszirdk kozség kozigazgatasi

teriilete és a szabad kapacitas terhére a kornyez0 telepiilések tertilete.

Az intézmény pénziigyi gazdalkodasi feladatait munkamegosztasi megallapodas alapjan a

Borsodsziraki Kézos Onkormanyzati hivatal latja el.

A bolcséde maximalis gyermeklétszama: 12 {6 (1 csoport)
A nevelési évben varhat6 kihasznaltsag: 80-90%
Az alapellatasi feladaton tali szolgaltatasok igénybevételére nem tortént jelzés, ennek

kidolgozasa folyamatban van.

1.2. Jogszabalyi kdrnyezet

1948. december 10-én elfogadott ENSZ Emberi jogok egyetemes nyilatkozata

1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairol szolo, New Yorkban,

1989. november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérol

1993. évi III. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyuajté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikodésiik
feltételeirdl

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyljté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl

8/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak
miikddési nyilvantartasarol

9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossagarol

7/2010. (II. 19.) SZMM utasitas a Bolcs6dék Napja megiinneplésérol

38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti gyermekvédelmi (Sznyr.)
37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi

eloirasokrol



328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol ¢és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nytjtd szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasarol

A pedagogusok 1j ¢életpalydjarol szolo 2023. évi LII. torvény, valamint a végrehajtasarol szolo

401/2023.(V111.30.) Korm. rendelet

Az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, valamint Szakmai Programja.

A Magyar Bolesodék Egyesiiletének modszertani kiadvanyai.

1.3. A bolcsode targyi feltételeinek meghatarozasa

Feladatunk a gyermekek testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének és a csaladban
torténo nevelésének az eldsegitése. 2021. szeptember 1-jétdl mitkodik a Bobita Bolcsdde, mely
a Bartok Béla Altalanos Miivelddési Kozpont intézményegységeként, kiilonalld épiiletben
(2021-ben épiilt, a TOP-1.4.1-15-B0O1-2017-00034 palyazat keretében), 12 férdhellyel, 1
gondozasi egységgel latja el a nevelési és gondozasi feladatokat.

Bolcsédénk egy csendes zsdkutcaban, biztonsagos, €s gyonyorti kornyezetben helyezkedik el
az Ovoda szomszédsagaban. Ellatasunk fontos helyszine a jatszéudvar, a gyermekek
mozgasigényének kielégitése, a szabad levegdn val6 tartdzkodas biztositasa, a természettel vald
mindennapos érintkezés, egyiittélés megismerésének fontos szintere. Szép szines jatékok
keriiltek az udvarra. Az udvart a fak lombja, valamint mobilerny6k arnyékoljak. A nyari
melegben az udvaron pancsold hisiti a gyermekeket. A jatszoeszkozok EU szabvanynak

megfeleldek.

Az intézmény a felszerelési jegyzékben meghatarozott textiliat, butorzatot, egyéb eszkozoket
¢s felszerelést, a jatéktevékenység feltételeit, a gyermek élettani sziikségleteinek és az

egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozo



taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo miniszteri rendeletben foglaltaknak megfelelden,

a szabadban valo tartozkodas feltételeit.

A bolesdde targyi felszereltsége, jatékeszkoz, gyermekruhazat, edény készlete megfelel az NM
rendeletben eldirtaknak.

A 40 m?-es csoportszobahoz 12,30 m?-es fiir0szt6-bilizo tartozik, mely elérhetd kozvetleniil a
csoportszobabol, a gyermek 6lt6z6bdl (21,17 m?), valamint a fedett teraszrol. Benne 2 db
gyermekmosdo, 2db gyermek WC, 1 db lemosokad, 1 felnétt kézmoso talalhato.

A csoportszobabol kozvetlen kijaras is lehetséges a fedett teraszra, majd onnan az udvarra.
Bolcs6dénk bejarata akadalymentesitett, a mozgaskorlatozott WC a fobejarat mellett keriilt
kialakitasra.

A csoportszoba felszereltsége a gyermekek korahoz, fejlettségi szintjéhez igazodik. Az
intézményt igazan otthonossd a kisgyermeknevel6k és a gyermekek munkdi varazsoljak. A

jatékkészlet alkalmas a gyermekek készségeinek és képességeinek fejlesztésére.

1.4. Személyi feltételrendszer

A szakmai munkakorben foglalkoztatottak 1étszdma és képesitése megfelel az NM rendelet
eldirasainak.
1 6 bolesddevezetd, kisgyermekneveld, egyben az AMK intézményvezetdje:
- Szakvizsgazott pedagdgus, kdzoktatasvezetd
- Pedagdgus diploma (MSc — okleveles fizikatanar, szadmitdstechnika tanar)
- Kisgyermekgondoz6- nevelé (OKJ 54 761 02)
- Kozmivel6dési szakember 1. (OKJ 62 345 01)
1 6 kisgyermekneveld

- Kisgyermekgondoz6- neveld (OKJ 54 761 02)
- Gyermekapol6

1 16 kisgyermekneveld
- Kisgyermekgondoz6- neveld (OKJ 54 761 02)
- Pedagogiai asszisztens

1 f6 bolcsddei dajka
- Bolesoddei dajka



A dolgozdok munkarendje:

Juhaszné Ipacs Kérikné Fiileki Novakné Czellaith | Gondosné Banyai
Agnes Vera Edina Agnes
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A dajkék munkaideje heti 40 ora.

A kisgyermeknevel0k munkaideje heti 40 ora, kotott munkaideje: 35 ora. A kotott munkaidejét,
a munkakorhoz kapcsolodéan meghatdrozottak szerint a gyermekek kozvetlen nevelésére,
gondozasara kell forditania. A munkaidd fennmaradé részében a bolcsddei nevelést, gondozast
elokészitd, azzal Osszefiiggd egyéb feladatok elvégzése, gyakornok szakmai segitése és eseti

helyettesités ellatasa rendelheto el.

A bolcs6de — orvosi teenddk ellatasat a Borsodszirdki haziorvosi, hazi gyermekorvosi vegyes
korzet feladatainak keretein beliil dr. Kovacs Nikoletta latja el feladatellatasi szerz6dés alapjan
szerdai napokon 10:00 — 11:00 ko6zott.

A 2024/2025-6s nevelési évben a személyi feltételekben nem terveziink valtozast.

L.5. Tovabbképzés, gyakornoki program, egyéb tanulmanyok

A szakmai dolgozoknak kotelezden tovabbképzéseken kell részt venniiik.



Az intézmény vezetdje éves tovabbképzési tervet készit, mely tartalmazza a targyévben

tovabbképzésben részt vevok, szakvizsgara kotelezettek, valamint az arra 6nként jelentkezok

varhato szamat, helyettesitésiikre vonatkozo tervet, a tovabbképzésre, felkészito tanfolyamra és

szakvizsgara fordithat6 forrasok megjelolését és felosztasat; a tovabbképzési kotelezettségiiket

teljesitdk szamat.

A Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosag felé a személyes gondoskodast végzo

személyek adatainak miikodési nyilvantartasardl szolo 8/2000. (VIIL.04.) SzCsM rendeletben

el6irt nyomtatvanyokon és modon az Intézmény a nyilvantartasi ktelezettségét teljesiti.

1.6. A bolcséde, mint gyakorlohely

Jelenleg nem vérhat6 szakmai gyakorlaton részt vevo hallgato.

II. A nevelési — gondozasi év tervezett feladatai

11.1. Az intézmény kiemelt céljai

A gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben tartasaval a nyugodt
¢s kiegyensulyozott 1égkor biztositasa.

Torvényes €s szinvonalas intézménymiikodés.

A bolcséde szabalyozdédokumentumainak egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa.

A szervezet szakmai szinvonalanak tovabbi erdsitése.

11.2. Az intézmény stratégiai céljai

Egészségvédelem, egészségmegorzes.

Kornyezettudatos magatartds kialakitasa, az egészséges ivoviz fontossaganak
megismertetése.

A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, illetve sziikkség szerint
segitségnyujtas, valamint egylittmiikodés a kiilonboz6é intézményekkel ¢€s
szakemberekkel.

Hagyomanyok apolasa.

Csaladokkal valo egyiittmiikodés, kapcsolattartas, szocialis hattér megismerése,

rendszeres elégedettségméres, csaladi programok.



- Acsaladban nevelkedd kisgyermek szamara a csaladi nevelést segitve, a csalad
erdsségeire €pitve, a gyermek fizikai- és érzelmi biztonsaganak és jollétének
megteremteése.

- A szocializdcio biztositasa az életkor, az egyéni sajatossagok, és az eltérd
fejlodési litem figyelembevételével.

- Kisgyermeknevel6k szakmai fejlodése.

- Kedvezé munkakoriilmények biztositasa.

- Infrastruktara folyamatos karbantartasa, megujitasa.

- Féréhelyek minél hamarabbi feltoltése.

- Dokumentaciok pontos vezetése.

- Informatikai eszkoztar bovitése.

- Udvari jatszotér kialakitasa.

11.3. A célok elérését tamogato kiemelt feladatok

1. Intézményi belsé szakmai ellenérzés
Intézményi belsé ellenorzések sordn annak feltardasa folyik, milyen modon és
mértékben jelennek meg a kisgyermeknevel6 munkdjaban az alabbi szakmai
tartalmak:
- Az intézmény sajat elvarasainak valo megfelelés
- Az éltalanos gondozasi, nevelési, pedagogiai szempontoknak valé megfelelés
- Mesterségbeli tudas a kompetenciateriiletek mentén
a. szakmai feladatok, szaktudomanyos, szakteriileti tudas
b. szakmai folyamatok, tevékenységek tervezése ¢s a megvalositasukhoz
kapcsolodo onreflexidok
fejlédési folyamatok tdmogatasa
d. a gyermekek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod
érvényesiilése, a HH/HHH/SNI-s, vagy eltéré fejlodésmenetii gyermek
egylittes neveléséhez sziikséges modszertani felkésziiltség
e. kozosségfejleszto tevékenység
f. nevelési-gondozasi folyamatok és a gyermekek fejlédésének folyamatos
figyelemmel kisérése, értékelése, elemzése
g. kommunikdcio és szakmai egyiittmikodés, problémamegoldas

h. elkotelezettség és felelosségvallalas a szakmai fejlodésért



2. Hatékony egyiittmiikodés a csaladokkal a csalad elsédleges szerepének
hangsulyozasa
A gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiilé nevelés és fejlesztés csaladjaik

széleskort bevonasaval.

3. Fokozott figyelem tobbek kozott a kornyezetre, az infrastruktarara, a személyzeti

ellatottsagra, és az iranyitasra.

4. Naprakész adminisztracio pontos vezetése, IKT-s eszkozok megfelel6 hasznalata

5. Olyan programok biztositasa, amellyel csokkenthetoek a csaladok szocialis

helyzetébol adodo hatranyok.

6. A gyermekek elmaradottabb teriileteinek folyamatos vizsgalata, ezen teriiletek

fejlesztési lehetoségeinek beépitése a mindennapi munkaba.

7. A szakmai tapasztalatok alapjan, kiemelt figyelmet forditunk az elmult nevelési
évben végzett teljesitményértékelés egyéni eredményeire alapozott intézményi
szintii, leginkabb fejlesztést igénylé teriiletekre, valamint a nevelotestiilet

javaslataira:

- Tervezési dokumentumok tartalmi és formai megfeleldsége: tervezési és értékelési
technikak, modszerek

- A HH/HHH, SNI, BTM-s gyermekek tobbi gyermekkel torténd sikeres
egylittnevelése.

- Egyéni fejlesztési tervek

- Az idovel valo hatékony gazdalkodas

- Szakmai fejlodés: tanfolyamokon, tovabbképzéseken valo részvétel

8. Gyakorlati munkank soran a tovabbiakban is fokuszalunk a bolcsodei nevelés-

gondozas orszagos alapprogramjanak iizeneteire.

11.4. A szakmai fejlesztési feladatok terve a szakmai program megvaldgsitasanak értékelése




szerint (A pirossal van jelolve a 2024/2025-6s nevelési év kiemelt szakmai feladata)

1. A csaladok tamogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

A csaladok erdsségeinek és gyengeségeinek feltérképezése. A csalad erdsségeire

épitiink.

Nyitottsag a sziil6i igényekre, visszajelzésekre.

A csaladbol hozott informécidk, ismeretek beépitése a mindennapi tevékenységekbe.

Partneri, bizalmi kapcsolat a sziilokkel.

Gyermekkozpontu, csaladra fokuszalo programok.

A Dbolcsédében a gyermekek életkoranak megfelelé hagyomanyok apolésa,

gazdagitasa a sziil6k bevondsaval, a csaladdal valo kozvetlen kapcsolatban zajlik.

Sziilécsoportos beszélgetésekkel, egyéni tanacsadasokkal a sziil6-gyermek viszony

erdsitése. Sziilok felvilagositasa.

2. Egészségvédelem, egészséges életmod megalapozdsa

Rendszeresen, ugyanabban az idoben végzett tevékenységekkel a helyes életritmus

kialakitasa.

A tevékenységek alapfeltétele a jo hangulat, oldott légkor, kellemes kozérzet

megteremteése.

A folyadéksziikséglet biztositasa a nap folyaman barmikor.

A helyes kézmosas hangstlyozasa.

Tisztalkodas, WC-hasznalat, kézmosas, toriilkozés, fésiilkodés, fogapolas helyes,

rendszeres végzésére nevelés az egészség megovasa érdekében.

Megismertetni a testapolast szolgald eszkozoket, azok célszerli hasznélatat.

A réteges 0ltozkodés hangstlyozasa, tiszta ruhazat hasznalata.

Kozéppontban a sok mozgassal jard jaték all, fontos a mozgds megszerettetése, a

k6zos mozgas altal kivaltott 6rom atélése.

A mindennapi mozgasnal a mezitldb valdé mozgas alkalmazasa, amennyiben erre

lehetdség van.

A napi tevékenységek soran a mozgasos iddtartamok novelése.

A regeneralddast biztositd pihenés fontossaga, melyet eldsegit a mesehallgatés, és az




,otthont jelentd” és balesetveszélyt nem rejtd ,,jaték alvokak™ hasznalata.

A friss, tiszta levegdn torténd tartézkodas iddtartaméanak novelése, mozgasfejlesztés

megvalositasa.

A csoportszoba baratsdgosabba, esztétikusabba tétele.

Harmonikus, baratsagos, csaladias 1€gkor biztositasa.

A gyermek 0sztonzése (NEM kényszeritése) a megfeleld tapanyag Osszetételll étel

elfogyasztasara.

Az étkezési kultura alakitasa- és erdsitésekor a gyermekkdzosség mintaado erejére is

¢épitiink. Ehhez fontos az esztétikus kdrnyezet biztositasa.

A korszeri taplalkozas jegyében fontos a zoldség és gyiimolcs nyers formaban

torténé fogyasztasa (vitamin-kedd).

Téplalkozasi szokasok megismertetése, elsajatitasa.

A gyermekeket érzékennyé¢ kell tenni a krnyezeti problémak irant, és szokéasokat kell

kialakitani benniik, amelyek egy életen at kisérik Oket.

E16 sarok kialakitasa.

Ko6z06s programok a csaladokkal.

Mintanyujté szerep.

3. Az érzelmi és tarsas kompetencidak fejlesztése

Biztonsagot nyujtoé neveldi magatartas.

Harmonikus, derls, baratsagos, csaladias 1égkor megteremtése élménnyujtassal.

Ko6z6s élményszerzés, egyiitt tevékenykedés.

A gyermekek pozitiv tarsas kapcsolatainak alakulasanak segitése.

(Megfeleld jatékkészlet 0sszeallitasa a kiilonbozo tevékenység formakhoz.)

A nemzeti identitastudat erdsitése, ezen beliil a nemzeti jelképek megismerése, a népi

jatékok, hagyomanyok és szokéasok alkalmazasa.

Az emberi munka, hagyomanyok, alkotasok megbecsiilésére nevelés.

Az elfogadd magatartas kialakitdsa a gyermekeknél.

Olyan nevelési, tanulasi kornyezet kialakitdsa, amelyben a gyermekek értékesek,

elfogadottak.

A feln6tt — gyermek kapcsolatot a szereteten alapuld kovetkezetesség jellemezze.




Figyelem forditasa a gyermek érzelmeinek megeértésére, az érzelmeket kivaltdé okok

feltarasara.

A gyermekek kompromisszumos megoldasra valo 6sztonzése.

A felnéttek részérdl jo példa mutatasa, batoritds, tlirelem, bizalom, szeretet. A

gyermek bevondsa bizonyos segit6 feladatokba.

Pozitiv  énkép  kialakitdsdnak  erdsitése, a  gyermek személyiségének
kibontakoztatasanak tdimogatésa. (Elegend6 idd, eszkdz €s tér biztositasa. Tényszertl,

személyre szabott dicséret.)

Olyan kommunikacios helyzetek teremtése, amelyek segitik a gyermekek

beszédindulasat.

Feladat a gyermek természetes beszéd ¢és kommunikécios kedvének fenntartdsa,

Osztonzése beszeld kornyezettel, jatékos helyzetekben.

A logopédiai problémdk megelézésének szempontjabol az ujjszopds, cumi,

cumisiiveg elhagyasanak 0sztonzése.

A dolgozdk szép magyar beszéde mintaértéki kell, hogy legyen.

4. A megismerési folyamatok fejlodésének segitése

Fontos a jatékot segité megfelel6 modszerek megvalasztasa.

Természetsarok kialakitasa, melynek gyiijteményét évszakoknak megfeleléen

kell valtoztatni. Kiemelt fontossagu a természet Kincseivel valo jaték.

Az ¢életkornak megfeleléen a jatékfajtadk tartalmanak, témdajanak bdvitése a
gyermekek egyéni sajatossagainak figyelembevételével ¢és az élmények

biztositasaval.

A kisgyermekneveld nem kiviilallo, hanem a jatéktevékenységbe beépiild belsd
modell, aki segiti a mintaval valé azonosulast. A kisgyermekneveld bekapcsolddasa

a jatékba szituacio fiiggo.

A kisgyermekneveld keriili az elmarasztalast, a pedagogiai optimizmus elvével élve

sokat buzdit, dicsér, valtozatos modszerekkel, gesztussal, mimikaval.

A felhasznalt irodalom igényes, modszertanilag tudatos 0sszeallitasa.

A napirendben kiemelt helye van a mesélésnek, ehhez nyugodt koriilmény, megfeleld

hangulat biztositasa sziikséges.

Az anyanyelvi nevelést, és kommunikécid-fejlesztést szolgaljak a csoportos,

szervezett formaban zajlo beszélgetések, amik segitenek a gyermekek tolerancidjanak




fejlesztésében, az egymasra figyelés a masik meghallgatdsanak képességének

kialakuldsaban.

Az ismert mozgaslehetoségeken til a csoport életmodszervezésében helyet

kapnak kirandulasok, sétak, a kozelebbi és tavolabbi kornyezetben.

A zenei nevelésre a nap barmely szakaban Ilehetdség nyilik a kiilonféle

tevékenységekhez kapcsolva, a csoportszobaban, és az udvaron egyarant.

A népdalok éneklése, hallgatasa, a gyermek-, néptdncok és népi jatékok, a

hagyomanyok megismerését, tovabbélését segitik.

Olyan kornyezettudatos szokas- €s értékrendszer kialakitasara toreksziink, amelyek
alapvetéen meghatarozzak és befolyasoljak a leendd felndtt gondolkodast - és
¢letmodjat (pl. Ujrahasznositas, szelektiv hulladékgytijtés, energiatakarékossag,

természeti értékeink megovasa).

A nevelémunkénk tervezésében és a megvaldsitds gyakorlatdban megtalalhatok a

kornyezeti nevelés elvei, tartalmi jellemzai.

Bolcs6dénk kapcsolédik a zold jeles napi hagyomanyokhoz (természet-iinnepek,

egészségi jeles napok, madarak-fak napja, a viz vilagnapja).

A dolgozok szem el6tt tartjak a fenntarthatosag tartalmi jellemzoit és ez a mindennapi
munkajukban is megnyilvanul. A bdlcséde felndtt kozdssége munkahelyi
¢letmddjaval és munkajaval pozitiv mintat nyjt a kornyezettudatos magatartasra, az
okologiai szemléletformalasra, megalapozasara. (Kapcsold le a villanyt! Zard el a

csapot! Ne folyasd a vizet feleslegesen!)

A Lhulladék nem szemét” elv hasznositasa az ujrafelhasznalds érdekében

(ajandékkészités, jatékkészités stb.) megvaldsul.

A vizualis kifejezési forma tervezett témajat az évszakok és az tinnepek befolyasoljak,

valamint a spontan adodoé lehetdségeket is kihasznaljuk.

A vizualis tevékenységekben (pl. rajzolas, festés, gyurmazas, tépés, ragasztas stb.)
olyan jatékos tevékenység, melyben nem a produktum, hanem a tevékenység 6rome

a cél.

A vizualis nevelés a kreativitas, az alkotd képesség megnyilvanulasanak egyik fontos
eszkoze. A bolcsdde épiiletét és a csoportszobat a gyermekek altal készitett rajzzal,

alkotéasokkal diszitjiik.

Fontos, hogy a csoportszoba kornyezetiikkel hozzajaruljanak a gyermekek esztétikai

izlésformalasahoz, ezért a diszitésiikben lehetdleg természetes anyagokat hasznalunk




fel, vagy hulladékokat, melyek kovetik az évszakok és az iinnepek hangulati

valtozasait.

Fontos kiilonb6z6 vizualis technikak megismertetése mely soran fejlodik a

finommotorikus képesség.

Olyan munkavégzéshez sziikséges képességek alakitasdra adunk lehetdséget, mint

rendszeresség, kotelesség illetve feladattudat, kitartas, stb.

A ,,meg tudom csindlni!” érzése Onbizalmat ndvel, pozitiv énképét erdsit, redlis

onismeretét alakitja gyermekeinknek.

Minden munka jellegii tevékenységnél fontos, hogy a kozosen végzett munka igazi

¢lményt nyujtson.

A kisgyermekneveld értékelése legyen buzditd, mindig megerdsitd, hogy a

gyermekekben pozitiv viszony alakuljon ki a rendszeres munkavégzéshez.

A bolecsddében alkalmazhato online és digitalis eszkdzoket a kisgyermekneveld (CD

lejatszo, projektor, szamitdgép) célszertien hasznalja.

A sziilok szamara eldadas szervezése az IKT eszkdzok tudatos alkalmazasarol.

Intézkedési terv a kKiemelt teriiletekre

Cél: Gyermekkdzponta, csaladra fokuszald programok.
Feladat: véleménylada kihelyezése, elégedettségi kérdoéiv alkalmazasa
Eszkoz: vezetdi ellendrzés

Hataridé: folyamatos

Cél: Tisztalkodas, WC-hasznalat, kézmosas, toriilkozes, fésiilkodés, fogapolas helyes,
rendszeres végzésére nevelés az egészség megdvasa érdekében.

Feladat: Szemléltetd eszk6zok hasznalata. Dalok, mondokak elsajatitasa, személyes
példamutatas.

Eszkoz: vezetdi ellendrzés

Hataridé: folyamatos

Cél: A korszert taplalkozas jegyében fontos a zoldség és gyiimolcs nyers formaban torténd

fogyasztasa.



Feladat: Vitamin-kedd bevezetése, k6zds zoldség- gylimdlcs feldolgozasa, a nem hétkdznapi
izek megismertetése. SziilOk szamara tajékoztato kihelyezése.
Eszkoz: vezetdi ellendrzés, belsé tudasmegosztas

Hataridé: folyamatos

Cél: Kozos €lményszerzes, egylitt tevékenykedés.

Feladat: Nemzetei jelképiink (cimer) elhelyezése a csoportszobaban. Hungarikumok beépitése
a mindennapi tevékenységekbe. A helyi hagyomanyok &poldsa. A magyar népviselet
megismertetése.

Eszkoz: vezetoi ellendrzés, belso tudasmegosztas.

Hataridé: folyamatos

Cél: Természetsarok kialakitdsa, melynek gylijteményét évszakoknak megfeleléen kell
valtoztatni. Kiemelt fontossagu a természet kincseivel valo jaték.

Feladat: Természetsarok kialakitasa. Kirandulasok, sétak alkalméval gytijtott természetes
anyagok felhasznilasa. Ezekkel valé tevékenykedés. Ultetés, novények gondozasa,
megfigyelése.

Eszkoz: vezetoi ellendrzés, belsd tudasmegosztas.

Hataridé: folyamatos

Cél: Az ismert mozgaslehetdségeken til a csoport életmddszervezésében helyet kapnak
kirandulésok, sétak, a kozelebbi és tdvolabbi kdrnyezetben.

Feladat: Kiranduldsok szervezése, amennyiben lehetéség van, a sziildkkel kozos
élményszerzés. Hetente 1 alkalommal séta a telepiilésen.

Eszkoz: vezetdi ellendrzés, belsd tudasmegosztas.

Hataridé: folyamatos

Cél: Bolesodénk kapcsolodik a zold jeles napit hagyoméanyokhoz (természet-iinnepek,
egeészseégi jeles napok, madarak-fak napja, a viz vilagnapja).

Feladat: Ezekhez a jeles napokhoz kapcsolddva projekthét, vagy projektnap szervezése.
Eszkoz: vezetdi ellendrzés, belsd tudasmegosztas.

Hataridé: folyamatos

Cél: A szilok szamara eldadas szervezése az IKT eszkozok tudatos alkalmazasarol.



Feladat: eldadas, beszélgetés szervezése ebben a témaban.

Eszkoz: vezetoi ellendrzés, belso tudasmegosztas.

Hataridé: folyamatos

II1.

A sziilokkel, sziiloi szervezetekkel valo kapcsolattartas rendje

Datum

Megnevezés

Tartalom

Részt
sziillok
varhato

létszama

vevo

Felelos

beszoktatas
elott, ill. igény

esetén

csaladlatogatas

kapcsolatfelvétel,
otthoni kdrnyezet
megismerése,
ismerkedés,
informaciok  a

bolesodeti életrol.

316

kisgyermekneveldk

barmikor

beszoktatas

csaladdal  valo
egyiittmiikodés,

biztonsagérzet

316

vezeto,

kisgyermekneveld

barmikor

szervezett

programok

csaladok
segitése, sziiloi
kompetenciak
fejlodése,
bizalom
erositése,
csaladdal  wvalo

egylttmikodés

12 18

vezeto,

kisgyermekneveld

2024.09.26.

sziiloi értekezlet

a nevelési év
aktualis kérdései,

tajékoztatd

8 16

vezeto

2024.11.20.

Sziilécsoportos

beszélgetés

Beszédfejlodeés

516

kisgyermekneveldk




2025.03.06. szlldi értekezlet | a nevelési  év | 8 {6 vezetd

aktualis kérdései,

tajékoztatd
2024.00. Erdekképviseleti | aktualis kérdések | 4 £6 Az
2025.04. Forum érdekképviseleti

férum elndke

2025.04. Sziilécsoportos | sziiléi  igények | 12 {6 kisgyermeknevelk
2025.08. beszélgetés szerint
Sziikség esetén barmikor.

A bolcsddében a sziilokkel valo beszélgetés a napirend részét képezi, fogadodrara kérés alapjan
keriil sor. A kapcsolattartas masik modja a csaladi fiizet, ahol a gyermekek fejlodésérdl és az
esetleg észlelt problémakrol feljegyzések késziilnek a sziilok felé. Sziildcsoportos
beszélgetések keretében a sziilok eldzetes kérése alapjan bizonyos témakban szakember

eldadasat biztositjuk.

IV.  Ertekezletek, hazi tovabbképzések, munkatarsi értekezletek

Evente 3 alkalommal a kisgyermeknevelSkkel, sziikség esetén az 6sszes dolgozoval.

V. Bolcsodevezetoi feladatok a nevelési-gondozasi évben

Az intézményvezeto feladatai:

- Abolcsdde vezetdje egy személyben felelds az intézmény mitkdéséert.

- Gondoskodik a dolgozok oktatdsi €s tovabbképzési tervének elkészitésérdl és
végrehajtasarol.

- Elvégzi a munkaltatoi feladatokat, elkésziti a dolgozok munkarendjét és munkaidd
beosztasukat.

- Elkésziti az éves és soron kiviil kért jelentéseket.

- Elkésziti az éves szabadsagolas iitemtervét, engedélyezi a tavollétet, a nyilvantartast
vezeti. Megszervezi a dolgozok balesetvédelmi ¢és tlizvédelmi oktatasat, ezzel
kapcsolatos nyilvantartasokat vezeti.

- Vezeti az eldirt nyilvantartasokat, elkésziti a napi 1étszamjelentést.



Osszehangolja, irdnyitja és ellendrzi a kdzvetlen iranyitisa ald tartozé dolgozok

munkajat.

Folyamatossagra torekszik évoda- bolcsdde kapcsolataban.

Szervezi és levezeti a munkatarsi értekezleteket és szuloi értekezleteket.

Ellatja az intézmény képviseletét a felettes szervek, €s a tarsszervek iranyaban.

Elkésziti az intézmény SZMSZ-t ¢és egyéb dokumentumait, szabalyzatait.

A fenntart6 gazdasagi ligyintézdjével elkésziti az éves koltségvetést.

Nyilvantartja és szervezi a tovabbképzési kotelezettséggel kapcsolatos feladatokat.

Ellendrzi az élelmezéssel kapcsolatos feladatokat.

Belso ellenOrzési feladatokat lat el.

VI

Programok, sziilécsoportos beszélgetések

A bolcsddében a nevelési év soran kiilonbozo rendezvényeket szerveziink, idépontjai mindenki

szdmara ismertek. Szdban, személyesen, valamint a k6zos online bolcsddei csoportban hivjuk

fel a szlilok figyelmét a programokra.

A programok lebonyolitasahoz elegendd i1d6t, eszkdzt és helyet biztositunk. A programok

gyakorisdgukban, téméjukban a helyi adottsdgokhoz, igényekhez, sziikségletekhez igazodnak.

Sziiloket bevonjuk a kozos programok szervezésébe, megvaldsitasdba. A csalddbolcséde

programokkal a csalad minél szélesebb rétegét szolitjuk meg. Belso tinnepeink €s programjaink

hasonloak az 6vodaéval, néhany koziilik kozos.

Ssz. | Idépont Program Célcsoport Felelos
Datum Id6tartam | megnevezése
1. 2024.09.19. egésznap | Autdmentes gyermekek foigazgato,
Vildgnap kisgyermeknevel6k
2. 2024.10.08. egésznap | Kirandulas - | gyermekek, féigazgato,
Allatok sziilok kisgyermeknevelok
Vildgnapja
3. 2024.11.07. 16:00-t61 | Marton napi | gyermekek, foigazgato,
csaladi délutan sziilok kisgyermekneveldk
4. 2024.12. délutan Adventi Forgatag | gyermekek, féigazgato,
sziilok kisgyermekneveldk
5. 2023.12. els6 hete | délutan Varjuk egyiitt a | gyermekek, intézményvezeto,
Mikulast! sziilék kisgyermeknevel6k
6. 2022.12. deélelott »Karacsonyi gyermekek, kisgyermeknevel6k
harmadik hete csoda” féigazgatod
délutan Evzaras dolgozok




Ellendrzési feladatok elvégzése a vezetd kotelessége.

Kisgyermeknevelok szakmai munkdjanak ellenorzése:

Dokumentdcio ellenorzése:

gyermekcsoport latogatasa

folyamatos napirend ellendrzése

tevékenység kezdeményezések ellendrzése

gondozasi miveletek mindségi kivitelezésének ellendrzése

ellatas nyujtasdnak szakszerti dokumentélasa

éves terv

7. 2025.01.negyedik | délelott Magyar Kultara | gyermekek kisgyermeknevel 6k
hete Napja
8. 2025.02.eleje egész nap | Macko Nap gyermekek, kisgyermekneveldk
9. 2025.02.03.- egész Farsangi hét gyermekek, intézményvezeto,
2025.02.07. héten sziilok kisgyermekneveldk
10. | 2025.02.vége délelott Kiszebab égetése | gyermekek, kisgyermeknevel 6k
az ovodas
gyermekekkel
kozdsen
11. | 2025.03.08. délelott Nonap gyermekek kisgyermeknevel 6k
12. | 2025.03.10.- egész hét | ’48-as forradalom | gyermekek kisgyermeknevel 6k
2025.03.14. ¢s szabadsagharc
iinneplése
13. | 2025.03.21.- egész hét | A viz vilagnapja | gyermekek kisgyermeknevel6k
2025.03.25.
14. | 2025.04.14.-18. egész hét | Husvét gyermekek kisgyermeknevelok
15. | 2025.04.22. délelott Fold Napja gyermekek intézményvezeto,
kisgyermekneveldk
16. | 2025.05.10. egésznap | Madarak és Fak | gyermekek, intézményvezetd
Napja - kirdndulas | sziilok kisgyermeknevel6k
17. | 2025.05. délutan Anyak napja gyermekek, kisgyermeknevel6k
szulok,
nagyszilok
18. | 2025.06. délutan Gyermeknap gyermekek, intézményvezetd
csalddok
19. | 2025.06.masodik | 16:00 Ballagas, évzaro | gyermekek, kisgyermeknevel ok
hete csaladok
20. | 2025.06.28. délutan Evzard dolgozok intézményvezetod
VII. Ellenorzési feladatok




beszoktatési terv

csaladlatogatasrol, beszoktatasrdl feljegyzés készitése a torzslapba, iizend fiizetbe,
fejlédési naplo vezetése

igazolasok ellendrzése

csoportnaplo, napi megfigyelések vezetése

Egyéni megbizatasok ellendrzése:

nevelési-, sziiloi értekezlet, sziiléi forum jegyzOkonyvének vezetése, beszamolok

Eszkoz, dekordcio és ajandék készitése, ellenorzése:

teremdekoracio, jelek, tevékenységekhez kiegészitd eszkozok készitése

VIII. A bolcséde kapcesolatrendszere

A gyermekek életkorabol fakaddan nem tudnak részt venni versenyeken, kiilsé
eléadasokon.

Elsddleges ¢s legfontosabb kapcsolat a csaldd, a gyermekek fejlédése érdekében ez
mindennapos ¢és folyamatos.

A bolcsdde és 6voda eredményesen mukodik egylitt. Kozos programok és latogatasok
segitik a bolcséde- Ovoda atmenetet. Ebbdl fakaddan fontos, hogy a pedagdgusok
részérél is legyen visszajelzés a bolcsOde iranyaba, kdolcsonds megbeszélések,

tapasztalatcsere.

Kiils6 kapcsolattartas:

Védond a tisztasagi sziiréseket rendszeresen végzi.

A Koézségi Onkormanyzattal, Képviseld testiilet tagjaival, Polgarmesteri Hivatal
dolgozoival j6 kapcsolatot dpolunk.

Bolcs6dék Egyesiiletével, tertileti képviseldvel folyamatos kapcsolatban vagyunk.
Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat,

Gyéambhatosag,

Szakértéi Bizottsag



IX. Elelmezéshez kapcsolédé feladatok

- A HACCP eldirasainak megfelelden végezziik az étkeztetést €s a hozza tartozod
adminisztraciot.

- A HACCP rendszer megfeleléen miikodtetett, dokumentalt és feliilvizsgalt, szabalyait
betartva torténik az élelmiszerek tarolasa, és felhasznalasa.

- A bolcsédében a gyermekeknek kiilon étlap, és kiilon ételkészités szerint torténik a
f6zés.

- Azétrend figyelembe veszi a korosztaly élelmezési nyersanyagnormait, 4- szeri étkezést
biztositunk (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna). Az étrend valtozatos, idényszert, téli
honapokban is friss alapanyagokbdl, illetve zoldségekbdl készitik el az ételt, izében
Osszehangoltan.

- A gyermekek egészséges fejlddése érdekében, kevesebb finomitottcukrot tartalmaznak
az ételek és a tejes folyadékok, ennek ellenére joizii, mindségileg és mennyiségileg is
megfeleld taplalékot biztositanak a gyermekek szamara.

- Az ételeket a kisgyermekneveldk is megkostoljak, mieldtt a gyermekeknek felkinaljak,
igy egyben ellendrzik a mindséget és hdmérsékletét, illetve példat mutatva kedvet
kaphatnak a gyermekek az étel elfogyasztdsahoz.

- A folyadékpotlas az egész nap folyaman biztositott.

Borsodszirak, 2024. augusztus 31.

Gondosné Banyai Agnes

féigazgatd



Nyilatkozatok

A boleséde Erdekképviseleti Férumdnak elndke, a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a
jogszabalyban meghatarozott hataridé biztositdsdval gyakorolta. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Borsodszirak, 2024.08.31.

a szervezet elnoke

A Bobita Bolcsdde nevelotestiilete 100 %-os igenld nyilatkozat alapjan 2023. 08.31. napjan a
Munkatervet elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelbtestiilet képviseldi az aldbbiakban
hitelesito alairasukkal tanusitjak.

Borsodszirak, 2024.08.31.

neveldtestiileti tag neveldtestiileti tag

nevelotestuleti tag nevelotestiileti tag

Az intézmény vezetdje dontési hataskorében a Bartok Béla AMK Bobita Bolesédéjének

Munkatervét jovahagyta.
Borsodszirak, 2024.08.31.

féigazgato

ph.

A fenntartd megismerte és véleményezte a 2024/2025-es nevelési év munkatervét.

Borsodszirak, 2024.08.31.

fenntartd

ph.

Az elfogadott munkaterv hatalyba lépésének napja: 2024. szeptember 1.



